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СУБ’ЄКТИ, ЩО СПРИЯЮТЬ У НАГОРОДНІЙ ПРОЦЕДУРІ  
ЯК РІЗНОВИДІ АДМІНІСТРАТИВНОЇ ПРОЦЕДУРИ

І. Основні підходи в адміністративно-правовій науці до визна-
чення суб’єктів, що сприяють нагородній процедурі

Îêðåìó ãðóïó ñóá’єêò³â íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè âàðòî íàçâàòè «ñóá’єêòà-
ìè, ÿê³ ñïðèÿþòü íàãîðîäæåííþ». Цå äîñèòü âåëèêà ê³ëüê³ñíî é ð³çíà çà 
ïðåäñòàâíèöòâîì ãðóïà, ùî çóìîâëåíî íàñàìïåðåä ñïåöèô³êîþ ñèñòåìè 
íàãîðîä Óêðà¿íè, ñóá’єêò³â, ùîäî ÿêèõ çä³éñíþєòüñÿ íàãîðîäæåííÿ. Дî ö³є¿ 
ãðóïè ñóá’єêò³â ñë³ä â³äíåñòè ñóá’єêò³â ³í³ö³þâàííÿ ïðîöåäóðè, ñóá’єêò³â 
ïîãîäæåííÿ, ñóá’єêò³â, ÿê³ ìîæóòü ó áóäü-ÿêèé ñïîñ³á ñïðèÿòè ïðîöåäóð³ 
íà áóäü-ÿê³é ñòàä³¿, ñóá’єêò³â, ÿê³ є òèìè, õòî çàáåçïå÷óє ãàðàíòóâàííÿ òàêî¿ 
ïðîöåäóðè, òîùî. Íàïðèêëàä, Пîðÿäîê ïðåäñòàâëåííÿ äî íàãîðîäæåííÿ òà 
âðó÷åííÿ äåðæàâíèõ íàãîðîä Óêðà¿íè, çàòâåðäæåíèé Óêàçîì Пðåçèäåíòà 
Óêðà¿íè â³ä 19 ëþòîãî 2003 ð. № 138/2003, ì³ñòèòü ïåðåë³ê ñóá’єêò³â 
³í³ö³þâàííÿ íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè, à ñàìå: «ïîäàííÿ ïðî â³äçíà÷åííÿ <…> 
âíîñÿòüñÿ <…> Вåðõîâíîþ Рàäîþ Óêðà¿íè, Кàá³íåòîì М³í³ñòð³â Óêðà¿íè, 
М³í³ñòåðñòâàìè òà ³íøèìè öåíòðàëüíèìè îðãàíàìè âèêîíàâ÷î¿ âëàäè, Кîí-
ñòèòóö³éíèì Сóäîì Óêðà¿íè, Вåðõîâíèì Сóäîì, Îô³ñîì Гåíåðàëüíî¿ Пðî-
êóðàòóðè Óêðà¿íè, îáëàñíèìè, Кè¿âñüêîþ òà Сåâàñòîïîëüñüêîþ ì³ñüêèìè 
äåðæàâíèìè àäì³í³ñòðàö³ÿìè, Вåðõîâíîþ Рàäîþ ÀР Кðèì, Рàäîþ ì³í³ñòð³â 
ÀР Кðèì, ïðåäñòàâíèöòâîì Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè â ÀР Кðèì, ÿê³ âíîñÿòü 
ñï³ëüíå ïîäàííÿ» (ïóíêò 2 Пîðÿäêó). Îêð³ì òîãî, ó öüîìó æ äîêóìåí-
ò³ ÿê ñóá’єêòàìè ³í³ö³þâàííÿ âèçíà÷åíî ñïåö³àëüíî óïîâíîâàæåíèé îðãàí 
³ç ïèòàíü íàãîðîäíî¿ ñïðàâè (ïóíêò 2 öüîãî æ Пîëîæåííÿ). Îäíî÷àñíî 
íàñòóïí³ ïóíêòè öüîãî àêòà ô³êñóþòü òèõ ñóá’єêò³â, ÿê³ ³í³ö³þþòü ïðîöå-
äóðó äî ðåàë³çàö³¿ ïîâíîâàæåíü âèùåçàçíà÷åíèìè ³íñòèòóö³ÿìè. Тàêèìè є 
îðãàíè ì³ñöåâîãî ñàìîâðÿäóâàííÿ, ÿê³ «êëîïîòàííÿ ïðî â³äçíà÷åííÿ ïîäà-
þòü» ÷åðåç â³äïîâ³äí³ îðãàíè âèêîíàâ÷î¿ âëàäè (ïóíêò 4 Пîðÿäêó), öåí-
òðàëüí³ îðãàíè òâîð÷èõ ñï³ëîê, òîâàðèñòâ, îá’єäíàíü ãðîìàäÿí, ÿê³ òàêîæ 
«ïîäàþòü êëîïîòàííÿ ÷åðåç» öåíòðàëüí³ òà ì³ñöåâ³ îðãàíè âèêîíàâ÷î¿ âëà-
äè (ïóíêò 5 öüîãî æ Пîðÿäêó). Яê áà÷èìî, ïåðåë³ê є äîñèòü âåëèêèì ³ 
ð³çíèì, ñåðåä ÿêèõ ³ ñóá’єêòè, íàä³ëåí³ ïóáë³÷íî-âëàäíèìè ïîâíîâàæåí-
íÿìè, ³ ò³, ùî òàêèìè ïîâíîâàæåííÿìè íå íàä³ëåí³. Íàòîì³ñòü ïóíêòè 6 ³ 
7 öüîãî æ Пîëîæåííÿ îêðåñëþþòü êîëî òèõ ñóá’єêò³â, ÿê³ íå ïðîñòî ³í³-
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ö³þþòü ïðîöåäóðó, à âæå ìîæóòü âèêîíóâàòè ôóíêö³þ ïîãîäæåííÿ êëîïî-
òàííÿ ïðî íàãîðîäæåííÿ. Íàïðèêëàä, ïîäàííÿ, ùî âíîñÿòüñÿ ì³ñöåâèìè 
îðãàíàìè âèêîíàâ÷î¿ âëàäè, ìàþòü áóòè ïîãîäæåí³ («ïîïåðåäíüî ïèñüìî-
âî ïîãîäæåí³») ç â³äïîâ³äíèìè öåíòðàëüíèìè îðãàíàìè âèêîíàâ÷î¿ âëàäè, 
ÿê, äî ðå÷³, é ïîäàííÿ, ùî âíîñÿòüñÿ öåíòðàëüíèìè îðãàíàìè âèêîíàâ-
÷î¿ âëàäè (ïóíêò 7 Пîðÿäêó). Щîïðàâäà, äëÿ ïåâíèõ êàòåãîð³é ñóá’єêò³â, 
ùîäî ÿêèõ âíîñÿòüñÿ ïîäàííÿ, âèçíà÷åíî ñóá’єêò³â ï³äãîòîâêè òà âíåñåííÿ 
òàêèõ äîêóìåíò³â (îñîáëèâèé ³ìïåðàòèâíèé ñïîñ³á), à ñàìå: ïîäàííÿ ùîäî, 
íàïðèêëàä, êåð³âíèê³â öåíòðàëüíèõ îðãàí³â âèêîíàâ÷î¿ âëàäè òà ì³ñöåâèõ 
îðãàí³â âèêîíàâ÷î¿ âëàäè âíîñÿòüñÿ âèêëþ÷íî Кàá³íåòîì М³í³ñòð³â Óêðà¿-
íè, à ùîäî ³íîçåìíèõ ãðîìàäÿí – М³í³ñòåðñòâîì çàêîðäîííèõ ñïðàâ Óêðà-
¿íè (ïóíêò 6 Пîðÿäêó). Пîëîæåííÿ àíàëîã³÷íîãî çì³ñòó ïðîäóáëüîâàí³ é 
ó ³íøèõ ï³äçàêîííèõ íîðìàòèâíî-ïðàâîâèõ àêòàõ ñòîñîâíî îêðåìèõ âèä³â 
äåðæàâíèõ íàãîðîä. Çîêðåìà, ïîëîæåííÿ â³äïîâ³äíîãî çì³ñòó çàêð³ïëåíî ³ 
â ðîçä³ë³ 3 Пîëîæåííÿ ïðî ïî÷åñí³ çâàííÿ Óêðà¿íè, çàòâåðäæåíîãî Óêàçîì 
Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè â³ä 29 ÷åðâíÿ 2001 ð. № 476/2001 (çîêðåìà, ïóíê-
òè 10–14). Îòæå, ñóá’єêòàìè ïîäàííÿ (áåçïîñåðåäíüî ³í³ö³þâàííÿ) ìîæóòü 
áóòè ³ ñóá’єêòè ïóáë³÷íî¿ âëàäè, ³ ñóá’єêòè, ÿê³ òàêîþ âëàäîþ, çîêðåìà, 
ó ñôåð³ ïóáë³÷íîãî àäì³í³ñòðóâàííÿ, íå íàä³ëåí³, à âæå ñóá’єêòàìè ïîõî-
äæåííÿ – ëèøå ñóá’єêòè ïóáë³÷íî¿ âëàäè. Їõ ìîæíà íàçâàòè ñóá’єêòàìè, 
ùî ñïðèÿþòü íàãîðîäæåííþ. Вîíè áåçïîñåðåäíüîãî ³íòåðåñó («ÿê çàö³êàâ-
ëåí³ ñóá’єêòè») íå ìàþòü, ïðîòå çàëó÷àþòüñÿ àêòèâíî äî ïðîöåäóðè íà 
ð³çíèõ ñòàä³ÿõ ïðîöåäóðè. Àíàë³ç çàêîíîäàâñòâà äàє çìîãó âèä³ëèòè ³ ¿õíþ 
ó÷àñòü ó ô³íàëüíèõ ñòàä³ÿõ íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè, à ñàìå: âðó÷åííÿ çà 
äîðó÷åííÿì Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè íàãîðîä ³ äîêóìåíò³â ïðî íàãîðîäæåííÿ 
(ïóíêò 14 Пîðÿäêó, ïóíêò 20 Пîëîæåííÿ). Вàðòî çâåðíóòè óâàãó ³ íà ó÷àñòü 
(ìîæëèâó ó÷àñòü) ãðîìàäñüêîñò³ íà ñòàä³ÿõ íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè, ÿê-îò: 
³í³ö³þâàííÿ ïîäàííÿ êëîïîòàííÿ, îáãîâîðåííÿ êàíäèäàòóðè, îáãîâîðåííÿ 
àêòà íàãîðîäæåííÿ, ñòàä³¿ óðî÷èñòîãî âðó÷åííÿ, ãàðàíòóâàííÿ ñïåö³àëü-
íîãî ñòàòóñó íàãîðîäí³é îñîá³. Дî òîãî æ öå є îäí³єþ ³ç ïðîáëåì ñó÷àñíî¿ 
íàãîðîäíî¿ ñïðàâè â Óêðà¿í³, ðîçâ’ÿçàííÿ ÿêî¿ âèçíà÷åíî â Кîíöåïö³¿ ðåôîð-
ìóâàííÿ íàãîðîäíî¿ ñïðàâè â Óêðà¿í³ (÷àñòèíà 2 ïóíêòó 2 ðîçä³ëó 4) øëÿ-
õîì ïîñèëåííÿ ãëàñíîñò³ òà çàñàä ïàðòèñèïàòèçìó â çàçíà÷åí³é ïðîöåäóð³.

Ц³ëêîì ìîæëèâî â ö³é ãðóï³ ñóá’єêò³â âèîêðåìëþâàòè é çàñîáè ìàñîâî¿ 
³íôîðìàö³¿ ÿê øëÿõîì ¿õíüî¿ ìîæëèâî¿ ó÷àñò³ íà áóäü-ÿê³é ñòàä³¿ ïðîöåäó-
ðè øëÿõîì âèñâ³òëåííÿ ïåâíîãî åòàïó, ïåâíî¿ ïîä³¿ â ä³ÿëüíîñò³ ñóá’єêòà 
³í³ö³þâàííÿ, ñóá’єêòà íàãîðîäæåííÿ, áåçïåðå÷íî ñóá’єêòà ïðèéíÿòòÿ àêòà 
ïðî íàãîðîäæåííÿ, ñòàä³¿ óðî÷èñòîãî âðó÷åííÿ íàãîðîäè òà äîêóìåíò³â ïðî 
íàãîðîäæåííÿ, ãàðàíòóâàííÿ òàêîãî íàãîðîäæåííÿ, âèñâ³òëåííÿ ð³çíèõ 
àñïåêò³â ðåãóëþâàííÿ íàãîðîäíî¿ ïðàêòèêè äåðæàâè.

Ц³ëêîì ëîã³÷íî ãîâîðèòè ³ ïðî ñóá’єêò³â, ÿê³ çàëó÷àþòüñÿ (à îòæå, ³ 
ñïðèÿþòü) äî íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè ï³ä ÷àñ âèêîíàííÿ àêòà ïðî íàãîðî-
äæåííÿ ó çâ’ÿçêó ç âèäà÷åþ ïåâíîãî ìàòåð³àëüíîãî ïðåäìåòà (íàïðèêëàä, 
«Іìåííî¿ âîãíåïàëüíî¿ çáðî¿»), íàðàõóâàííÿì ³ âèïëàòîþ ïåâíèõ ãðîøîâèõ 
ñóì (íàïðèêëàä, Дåðæàâíî¿ ïðåì³¿ Óêðà¿íè), âñòàíîâëåííÿì ïåâíèõ äîïëàò 
(íàïðèêëàä, ó ðàç³ ïðèñâîєííÿ Пî÷åñíîãî çâàííÿ Óêðà¿íè). Íå âàðòî çàáó-
âàòè ³ ïðî ñóá’єêò³â, ÿê³ ãàðàíòóþòü äîòðèìàííÿ âèìîã íàãîðîäíîãî çàêî-
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íîäàâñòâà ùîäî çáåð³ãàííÿ, âèâåçåííÿ äåðæàâíèõ íàãîðîä, øàíîáëèâîãî 
ñòàâëåííÿ äî íèõ, âèÿâëåííÿ ìîæëèâèõ ïðîòèïðàâíèõ ä³ÿíü, ïðèòÿãíåííÿ 
âèííèõ îñ³á äî â³äïîâ³äàëüíîñò³.

ІІ. Особливості правового статусу окремих суб’єктів, що сприя-
ють нагородній процедурі, та проблемні питання в його реалізації

Óñ³ ö³ ñóá’єêòè є òàêèìè, ùî ñïðèÿþòü íàãîðîäí³é ïðîöåäóð³ (ð³çí³ ñòó-
ïåí³ ïðîÿâó). Дëÿ íèõ ö³ ôóíêö³¿ íå є îêðåìî âèä³ëåíèìè, à òàêèìè, ùî 
«³ìïëåìåíòîâàí³» â ¿õíє ôóíêö³îíàëüíå ïðèçíà÷åííÿ ÿê ñêëàäíèê. Вîíè 
íå є çàö³êàâëåíèìè ó ðåçóëüòàò³ íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè, à ñàìå «ïîâ’ÿçàí³» 
ç íåþ ñâî¿ì ôóíêö³îíàëüíèì ïðèçíà÷åííÿì, ñàìå òîìó âèçíàííÿ ¿õ ÿê òèõ, 
ùî ñïðèÿþòü, є ö³ëêîì âèïðàâäàíèì (îôîðìëåííÿ ìàòåð³àë³â, ç’ÿñóâàííÿ 
îáñòàâèí, ï³äãîòîâêà äî âèêîíàííÿ ä³é ó ìåæàõ íàñòóïíî¿ ñòàä³¿, äîâåäåí-
íÿ äî âèêîíàâö³â, ãàðàíòóâàííÿ òîùî). Пðîòå ñåðåä óñüîãî ðîçìà¿òòÿ öèõ 
ñóá’єêò³â îñîáëèâå ì³ñöå çàéìàє òàê çâàíèé ñïåö³àë³çîâàíèé ñóá’єêò, ôóíê-
ö³îíàëüíå ïðèçíà÷åííÿ ÿêîãî ïîâ’ÿçàíå ç íàãîðîäíîþ ñïðàâîþ, à îòæå, 
éîãî ðîëü ó íàãîðîäí³é ïðîöåäóð³ є àêòèâíîþ òà éîãî ñïðèÿííÿ òàêîæ є 
á³ëüø âàãîìèì ïîð³âíÿíî ç ³íøèìè ñóá’єêòàìè ö³є¿ ãðóïè. Пðî öåé îðãàí 
çàçíà÷åíî é ó «áàçîâèõ» àêòàõ íàãîðîäíîãî çàêîíîäàâñòâà Óêðà¿íè, à ñàìå: 
ó ïóíêò³ 2 Пîðÿäêó ïðåäñòàâëåííÿ äî íàãîðîäæåííÿ òà âðó÷åííÿ äåðæàâ-
íèõ íàãîðîä Óêðà¿íè çàçíà÷åíî, ùî ïîäàííÿ ïðî â³äçíà÷åííÿ äåðæàâíèìè 
íàãîðîäàìè âíîñÿòü Пðåçèäåíòó Óêðà¿íè ïåâí³ îðãàíè, ñåðåä ÿêèõ ³ Кîì³ñ³ÿ 
äåðæàâíèõ íàãîðîä òà ãåðàëüäèêè ïðè Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè. Пóíêò 11 öüî-
ãî àêòà çàçíà÷àє, ùî äîêóìåíòè ïðî ïðåäñòàâëåííÿ äî â³äçíà÷åííÿ äåðæàâ-
íèìè íàãîðîäàìè ïîïåðåäíüî îïðàöüîâóþòüñÿ ó ñòðóêòóðíîìó ï³äðîçä³ë³ 
Îô³ñó Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè. Пðî Кîì³ñ³þ çàçíà÷åíî, íàïðèêëàä, ó ïóíê-
ò³ 19 Пîëîæåííÿ ïðî ïî÷åñí³ çâàííÿ Óêðà¿íè. Îòæå, éäåòüñÿ ïðî äåê³ëüêà 
ñóá’єêò³â, ÿê³ ôóíêö³îíóþòü ïðè Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè òà ïîâíîâàæåííÿ 
ÿêèõ áåçïîñåðåäíüî ïîâ’ÿçàí³ ç íàãîðîäíîþ ñïðàâîþ â Óêðà¿í³. Тàêèìè є 
Îô³ñ Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè, à òî÷í³øå éîãî ñòðóêòóðíèé åëåìåíò – Дåïàð-
òàìåíò ³ç ïèòàíü ãðîìàäÿíñòâà, ïîìèëóâàííÿ, äåðæàâíèõ íàãîðîä ³ Кîì³-
ñ³ÿ äåðæàâíèõ íàãîðîä òà ãåðàëüäèêè ïðè Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè. Їõ ñë³ä 
óâàæàòè ñïåö³àë³çîâàíèìè ñóá’єêòàìè, ùî ñïðèÿþòü íàãîðîäí³é ïðîöåäóð³, 
é îáîâ’ÿçêîâî ðîçãëÿäàòè â ¿õíüîìó ïîєäíàíí³. Îô³ñ Пðåçèäåíòà Óêðà¿-
íè, çã³äíî ç ïîëîæåííÿì, çàòâåðäæåíèì Óêàçîì Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè â³ä 
25 ÷åðâíÿ 2019 ð. № 436 /2019, ïîêëèêàíèé çàáåçïå÷óâàòè âèêîíàííÿ 
Пðåçèäåíòîì Óêðà¿íè ñâî¿õ ïîâíîâàæåíü, çîêðåìà çàáåçïå÷óâàòè îïðàöþ-
âàííÿ ïîäàíü, ïîäàíèõ Пðåçèäåíòó Óêðà¿íè, ï³äãîòîâêó ïðîïîçèö³é ùîäî 
íàãîðîäæåííÿ äåðæàâíèìè íàãîðîäàìè, âñòàíîâëåííÿ ïðåçèäåíòñüêèõ 
â³äçíàê, íàãîðîäæåííÿ íèìè (ïóíêò 13 Пîëîæåííÿ). Дëÿ âèêîíàííÿ öèõ 
ôóíêö³é ó ñòðóêòóð³ Îô³ñó Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè ñòâîðåíî Дåïàðòàìåíò ³ç 
ïèòàíü ãðîìàäÿíñòâà, ïîìèëóâàííÿ, äåðæàâíèõ íàãîðîä. Сàìå öåé ñòðóê-
òóðíèé ï³äðîçä³ë Îô³ñó Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè çàáåçïå÷óє «çâ’ÿçîê» Îô³ñó 
Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè, Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè ç ³íøèì ñïåö³àë³çîâàíèì ñóá’єê-
òîì, ùî ñïðèÿє íàãîðîäí³é ïðîöåäóð³, – Кîì³ñ³єþ äåðæàâíèõ íàãîðîä òà 
ãåðàëüäèêè ïðè Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè, áî ñàìå êåð³âíèê Дåïàðòàìåíòó ãðî-
ìàäÿíñòâà, ïîìèëóâàííÿ, äåðæàâíèõ íàãîðîä Îô³ñó Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè є 
â³äïîâ³äàëüíèì ñåêðåòàðåì çàçíà÷åíî¿ êîì³ñ³¿ (çã³äíî ç³ çì³íàìè, âíåñåíèìè 
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Óêàçîì Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè â³ä 13 ñåðïíÿ 2019 ð. № 595/2019 «Пèòàííÿ 
Кîì³ñ³¿ äåðæàâíèõ íàãîðîä òà ãåðàëüäèêè»), é ñàìå öåé Дåïàðòàìåíò Îô³-
ñó Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè çàáåçïå÷óє îðãàí³çàö³éíó ï³äãîòîâêó òà çàñ³äàííÿ 
Кîì³ñ³¿ (ïóíêò 9 Пîëîæåííÿ ïðî Кîì³ñ³þ äåðæàâíèõ íàãîðîä òà ãåðàëü-
äèêè, çàòâåðäæåíîãî Óêàçîì Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè â³ä 31 ãðóäíÿ 2011 ð. 
№ 1211/2011). Кîì³ñ³ÿ äåðæàâíèõ íàãîðîä òà ãåðàëüäèêè ïðè Пðåçèäåí-
òîâ³ Óêðà¿íè є «äîðàä÷èì îðãàíîì, óòâîðåíèì ïðè Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè 
äëÿ ïîïåðåäíüîãî ðîçãëÿäó ïèòàíü, ïîâ’ÿçàíèõ ³ç íàãîðîäæåííÿì äåðæàâ-
íèìè íàãîðîäàìè Óêðà¿íè, òà çàáåçïå÷åííÿ єäèíîãî ï³äõîäó äî ðîçâèòêó 
íàãîðîäíî¿ òà ãåðàëüäè÷íî¿ ñïðàâè» (ïóíêò 1 Пîëîæåííÿ). Ї¿ îñíîâíèìè 
çàâäàííÿìè, çîêðåìà, є òàê³: ï³äãîòîâêà ïðîєêò³â íîðìàòèâíî-ïðàâîâèõ 
àêò³â ³ç ïèòàíü äåðæàâíèõ íàãîðîä Óêðà¿íè òà ãåðàëüäè÷íî¿ ñïðàâè; ï³ä-
ãîòîâêà âèñíîâê³â ùîäî ïîðóøåíèõ ïåðåä Пðåçèäåíòîì Óêðà¿íè êëîïî-
òàíü ïðî íàãîðîäæåííÿ äåðæàâíèìè íàãîðîäàìè Óêðà¿íè; ïîçáàâëåííÿ 
äåðæàâíèõ íàãîðîä, ïîíîâëåííÿ ó ïðàâàõ íà äåðæàâí³ íàãîðîäè Óêðà¿íè, 
âèäà÷ó äóáë³êàò³â íàãîðîä àáî äîêóìåíò³â ïðî íàãîðîäæåííÿ; óçàãàëüíåííÿ 
ïðàêòèêè íàãîðîäæåííÿ äåðæàâíèìè íàãîðîäàìè Óêðà¿íè, <…> ï³äãîòîâêà 
â³äïîâ³äíèõ ïðîïîçèö³é Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè; ðîçãëÿä ïèòàíü ïðî ïåðå-
äà÷ó ìóçåÿì äåðæàâíèõ íàãîðîä íà òèì÷àñîâå àáî ïîñò³éíå çáåð³ãàííÿ; 
çä³éñíåííÿ åêñïåðòèçè ïðîєêò³â: ìàëþíê³â, îïèñ³â çíàê³â äåðæàâíèõ íàãî-
ðîä Óêðà¿íè; çðàçê³â äîêóìåíò³â ïðî íàãîðîäæåííÿ äåðæàâíèìè íàãîðîäà-
ìè Óêðà¿íè…» (ïóíêò 3 Пîëîæåííÿ). Сàìå ö³ ñóá’єêòè ³ ïåðåäóþòü ñòàä³¿ 
ïðèéíÿòòÿ îñòàòî÷íîãî ð³øåííÿ «ë³äèðóþ÷èì» ñóá’єêòîì, âîíè ôàêòè÷íî 
çàáåçïå÷óþòü âèêîíàííÿ íèì â³äïîâ³äíî¿ ñâîє¿ ôóíêö³¿. Сàìå â öüîìó ñåí-
ñ³ ¿õ ö³ëêîì ìîæíà ââàæàòè òàêèìè, ùî ñïðèÿþòü íàãîðîäí³é ïðîöåäóð³.  
Ц³ äâà ñóá’єêòè ðàçîì «ñïðèÿþòü» ïðîöåäóð³, áî ïîïåðåäíþ ðîáîòó ç íàãî-
ðîäæåííÿì ìàòåð³àëàìè çä³éñíþє Дåïàðòàìåíò ãðîìàäÿíñòâà, ïîìèëóâàí-
íÿ, äåðæàâíèõ íàãîðîä Îô³ñó Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè, îðãàí³çàö³éíî çàáåç-
ïå÷óє ðîáîòó Кîì³ñ³¿ äåðæàâíèõ íàãîðîä òà ãåðàëüäèêè ïðè Пðåçèäåíòîâ³ 
Óêðà¿íè (îðãàí³çàö³éíîþ ôîðìîþ ðîáîòè ÿêî¿ є çàñ³äàííÿ ó ðàç³ ïîòðåáè – 
ïóíêò 6 Пîëîæåííÿ), ÿêà ãîòóє ïðîïîçèö³¿ Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè ùîäî 
ô³íàëüíîãî àêòà ïðî íàãîðîäæåííÿ (ïîçáàâëåííÿ, ïîíîâëåííÿ).

Тðàäèö³éíî ó ôàõîâ³é ãàëóçåâ³é íàóêîâ³é ë³òåðàòóð³ ñïåö³àëüíèìè 
ñóá’єêòàìè, ÿê³ ñïðèÿþòü ïðîöåäóð³, ³ìåíóþòü òèõ, ÿêèõ çàëó÷àþòü çàâäÿ-
êè ¿õí³é ïåâí³é ñïåöèô³ö³ (íàïðèêëàä, ñïåö³àëüíèì çíàííÿì, êîìïåòåíòíî-
ñòÿì, ñòàòóñó òîùî). Дî ÷èñëà òàêèõ ñóá’єêò³â â³äíîñÿòü åêñïåðò³â, ñïå-
ö³àë³ñò³â, ïåðåêëàäà÷³â, àäâîêàò³â òîùî (íàïðèêëàä, ðîáîòè І. Кàðòóçîâî¿, 
À. Îñàä÷îãî, В. Кîëïàêîâà, Î. Кóçüìåíêî, Î. Мèêîëåíêà, Т. Кîëîìîєöü, 
Т. Гóðæ³ÿ, В. Бåâçåíêà, С. Сòåöåíêà òà ³íøèõ). Сòîñîâíî íàãîðîäíî¿ ïðîöå-
äóðè çàçíà÷åíèõ ñóá’єêò³â (Дåïàðòàìåíò ãðîìàäÿíñòâà, ïîìèëóâàííÿ, äåð-
æàâíèõ íàãîðîä Îô³ñó Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè, Кîì³ñ³þ äåðæàâíèõ íàãîðîä 
òà ãåðàëüäèêè ïðè Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè) ö³ëêîì ìîæíà ââàæàòè òàêèìè 
ç îãëÿäó íà ¿õí³é ñòàòóñ, ïðèçíà÷åííÿ òà óíîðìîâàíó ìîæëèâ³ñòü çàëó÷àòè 
äî ñâîє¿ ðîáîòè åêñïåðò³â, ñïåö³àë³ñò³â, ôàõ³âö³â ç ð³çíèõ ãàëóçåé çíàíü 
ó ðàç³ ïîòðåáè äëÿ ðîçâ’ÿçàííÿ ïèòàíü, äëÿ ï³äãîòîâêè ïðîєêò³â äîêóìåí-
ò³â, äëÿ ó÷àñò³ â çàñ³äàííÿõ (íàïðèêëàä, ïóíêò 7 Пîëîæåííÿ ïðî Кîì³ñ³þ 
äåðæàâíèõ íàãîðîä òà ãåðàëüäèêè ïðè Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè).

Ковбас І. В. Суб’єкти, що сприяють у нагородній процедурі …
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Гðóïó ñóá’єêò³â, ùî ñïðèÿþòü íàãîðîäí³é ïðîöåäóð³, îêð³ì óìîâíîãî ïîä³-
ëó íà ñïåö³àë³çîâàí³ òà ³íø³, ìîæíà ïîä³ëèòè é íà íàä³ëåí³ ïóáë³÷íî-âëàäíè-
ìè ïîâíîâàæåííÿìè òà òàê³, ùî òàêèìè ïîâíîâàæåííÿìè íå íàä³ëåí³, ö³ëêîì 
ìîæíà óìîâíî ïîä³ëèòè ³ íà îáîâ’ÿçêîâ³ (ò³, ùî çä³éñíþþòü íàãîðîäæåííÿ, 
ò³, ùî ãîòóþòü ïîïåðåäí³ ïðîïîçèö³¿ äëÿ «ë³äèðóþ÷îãî» ñóá’єêòà, òîùî) òà 
ôàêóëüòàòèâí³ (ãðîìàäñüê³ñòü, íàïðèêëàä). Вñ³õ ñóá’єêò³â íàãîðîäíî¿ ïðîöå-
äóðè âàðòî ðîçãëÿäàòè ÿê íåïðîñòó ñóêóïí³ñòü, à ñèñòåìè, äå âñ³ ñóá’єêòè 
âçàєìîïîâ’ÿçàí³, âçàєìîäîïîâíþþòü îäíå îäíîãî (âíóòð³øí³, çîâí³øí³ çâ’ÿç-
êè ÿê ó ìåæàõ ãðóï ñóá’єêò³â, òàê ³ ì³æ ãðóïàìè òà ñèñòåìè ç îòî÷åííÿì), à 
òàêîæ çàâäÿêè íàÿâíîñò³ ñèñòåìíèõ îçíàê (äèíàì³êà, ñòàá³ëüí³ñòü, ìîäèô³-
êàö³ÿ, âíóòð³øíÿ ñòðóêòóðîâàí³ñòü, ³ñòîðè÷íà îáóìîâëåí³ñòü) ôîðìóþòü єäè-
íó ñèñòåìó ñóá’єêò³â íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè ÿê ð³çíîâèäó àäì³í³ñòðàòèâíî¿ 
ïðîöåäóðè ³ ñêëàäíèêà íàãîðîäíî¿ ñïðàâè òà íàãîðîäíî¿ ñèñòåìè Óêðà¿íè.

Óçàãàëüíåíèé àíàë³ç ñóá’єêò³â íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè, ïåðåäáà÷åíèõ 
çàêîíîäàâñòâîì Óêðà¿íè, ñâ³ä÷èòü ïðî äåùî âåëèêó ê³ëüê³ñòü, îñîáëèâî íà 
ñòàä³¿ ³í³ö³þâàííÿ, ùî äåùî «ðîçïîðîøóє» âàæëèâ³ñòü ïðîöåäóðè ³ çíà÷è-
ì³ñòü ñàìî¿ íàãîðîäè. Бåçïåðå÷íî, ìîæíà ñòâåðäæóâàòè, ùî òàêà ìíîæèí-
í³ñòü ïîâ’ÿçàíà ³ç ìíîæèíí³ñòþ ñàìèõ äåðæàâíèõ íàãîðîä. І öå є ö³ëêîì 
âèïðàâäàíèì ïîÿñíåííÿì, ï³äñòàâîþ äëÿ óñâ³äîìëåííÿ íåîðäèíàðíîñò³ 
ïðîöåäóðè, à îòæå é â³äì³ííîñò³ ¿¿ â³ä ðåøòè çàîõî÷óâàëüíèõ ïðîöåäóð. 
Вàðòî çàçíà÷èòè, ùî â Кîíöåïö³¿ ðåôîðìóâàííÿ íàãîðîäíî¿ ñïðàâè â Óêðà-
¿í³ ïðîáëåìàòèêà ìîäåðí³çàö³¿ ñèñòåìè ñóá’єêò³â ïîðóøóєòüñÿ, ùîïðàâäà 
äåùî ïîâåðõíåâî, à ñàìå: ùîäî âäîñêîíàëåííÿ ä³ÿëüíîñò³ Кîì³ñ³¿ äåðæàâ-
íèõ íàãîðîä òà ãåðàëüäèêè ïðè Пðåçèäåíòîâ³ Óêðà¿íè (÷àñòèíà 5 ïóíê-
òó 2 Óêàçó Пðåçèäåíòà Óêðà¿íè â³ä 18 ñåðïíÿ 2005 ð. № 1177/2005; 
÷àñòèíà 3 ïóíêòó 2 ðîçä³ëó 4 Кîíöåïö³¿) òà çàëó÷åííÿ ãðîìàäñüêîñò³ 
äî çàçíà÷åíî¿ ïðîöåäóðè (÷àñòèíà 2 ïóíêòó 2 ðîçä³ëó 4 Кîíöåïö³¿). Пðîòå 
íàâ³òü ïðàêòè÷íà ðåàë³çàö³ÿ çàçíà÷åíèõ íàïðÿì³â óäîñêîíàëåííÿ íàãîðîä-
íî¿ ïðîöåäóðè íå çàáåçïå÷èòü ìîäèô³êàö³þ ñèñòåìè ñóá’єêò³â òàêî¿ ïðîöå-
äóðè òà íå îïòèì³çóє ¿õíüî¿ ê³ëüêîñò³.

Висновки. Îòæå, óçàãàëüíþþ÷è âñå âèùåçàçíà÷åíå, ö³ëêîì ìîæíà 
çàïðîïîíóâàòè àâòîðñüêå âèçíà÷åííÿ ñóá’єêò³â íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè ÿê 
âèçíà÷åíèõ çàêîíîäàâñòâîì Óêðà¿íè îñ³á (ô³çè÷íèõ îñ³á, ¿õí³õ êîëåêòèâ³â, 
þðèäè÷íèõ îñ³á, ñóá’єêò³â ïóáë³÷íî¿ àäì³í³ñòðàö³¿, ñóá’єêò³â ïóáë³÷íî¿ âëà-
äè), íàä³ëåíèõ â³äïîâ³äíèì ñòàòóñîì ó ïðîöåäóð³, ïîâ’ÿçàí³é ³ç íàãîðîäæåí-
íÿì, ïîçáàâëåííÿì, ïîíîâëåííÿì äåðæàâíèìè íàãîðîäàìè, ãàðàíòóâàííÿì 
¿õ. Сåðåä íèõ ñâîє ÷³ëüíå ì³ñöå ïîñ³äàþòü ò³, ùî ñïðèÿþòü íàãîðîäí³é ïðî-
öåäóð³. Їõíÿ ê³ëüê³ñòü ³ ðîçìà¿òòÿ є íàäì³ðíî çàâåëèêèì, ùî âèìàãàє ìîäåð-
í³çàö³¿ ¿õíüî¿ ñèñòåìè òà âäîñêîíàëåííÿ ÷èííîãî çàêîíîäàâñòâà â ÷àñòèí³ 
âèçíà÷åííÿ ñòàòóñó òàêèõ ñóá’єêò³â. Вàðòî âèçíà÷èòè ¿õíþ ê³ëüê³ñòü äëÿ 
òîãî, ùîá ¿õ íå áóëî áàãàòî (íàïðèêëàä, íà ñòàä³ÿõ ïîðóøåííÿ, ³í³ö³þâàí-
íÿ), ïðîòå ¿õ íå ìîæå áóòè é çàìàëî (ùîá ãðîìàäñüê³ñòü ³ ôàõîâà ñï³ëüíîòà 
ìàëè ìîæëèâ³ñòü áðàòè ó÷àñòü ó ïðîöåäóð³). Сàìå òîìó ó ðîçä³ë³ Íàãîðîä-
íîãî êîäåêñó Óêðà¿íè (ô³íàëüíîãî êîäèô³êîâàíîãî àêòà, ùî ìàє ðåãëàìåíòó-
âàòè ñóñï³ëüí³ â³äíîñèíè, ïîâ’ÿçàí³ ç íàãîðîäæåííÿì) ìàє áóòè âèçíà÷åíî 
ïåðåë³ê òàêèõ ñóá’єêò³â, ¿õí³é ïðàâîâèé ñòàòóñ ³ ÷³òêî óíîðìîâàí³ ôîðìè é 
ìåòîäè ¿õ çàëó÷åííÿ äî íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè, ðåçóëüòàòè ¿õíüî¿ ä³ÿëüíîñò³. 
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А н о т а ц і я
Ковбас І. В. Суб’єкти, що сприяють у нагородній процедурі як різновиді адміні-

стративної процедури. – Сòàòòÿ.
Еôåêòèâí³ñòü íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè ÿê âèäó àäì³í³ñòðàòèâíî¿ ïðîöåäóðè áàãàòî â ÷îìó 

çàëåæèòü â³ä âèçíà÷åíîñò³ ðîë³ ñóá’єêò³â, ÿê³ âïëèâàþòü íà íàãîðîäíó ïðîöåäóðó. Íå áóäó÷è 
îñíîâíèìè àáî æ îáîâ’ÿçêîâèìè ñóá’єêòàìè, áåç ÿêèõ íàãîðîäíà ïðîöåäóðà âçàãàë³ íå ìîæå 
áóòè, ÿê-îò: ñóá’єêò íàãîðîäæåííÿ òà îñîáà (êîëåêòèâ îñ³á), ùîäî ÿêèõ íàãîðîäæåííÿ çä³éñ-
íþєòüñÿ, îñîáè, ùî ñïðèÿþòü, â³ä³ãðàþòü òàêîæ âàæëèâó ðîëü. Сàìå âîíè ³í³ö³þþòü ïðîöå-
äóðó, ïîäàþòü êëîïîòàííÿ ïðî íàãîðîäæåííÿ, ïåðåâ³ðÿþòü äîòðèìàííÿ âèìîã íàãîðîäíîãî 
çàêîíîäàâñòâà ùîäî çàñëóã, ùîäî ïåð³îäè÷íîñò³ íàãîðîäæåííÿ, ñòóïíåâîñò³ âèçíà÷åííÿ, ãî-
òóþòü ìàòåð³àëè äî ðîçãëÿäó é çàáåçïå÷óþòü âèêîíàííÿ àêòà ïðî íàãîðîäæåííÿ. Íàéá³ëüøà 
ê³ëüê³ñòü òàêèõ ñóá’єêò³â òà ¿õíє ðîçìà¿òòÿ çóìîâëþþòü ïëóòàíèíó, çàòÿãóâàííÿ íàãîðîäíî¿ 
ïðîöåäóðè, äóáëþâàííÿ ïîëîæåíü òà ³ñòîòíî çíèæóþòü åôåêò çàñòîñóâàííÿ íàãîðîäíîãî 
çàêîíîäàâñòâà òà âèêîðèñòàííÿ ðåñóðñó íàãîðîäè. Вàæëèâî âèçíà÷èòèñÿ íå ò³ëüêè ç êîëîì 
òàêèõ ñóá’єêò³â, àëå é ¿õí³ì ñòàòóñîì, ìîäåëÿìè ¿õí³õ âçàєìîâ³äíîñèí. В óìîâàõ àêòèâíî-
ãî ãðîìàäñüêîãî îáãîâîðåííÿ ïðîєêòó Çàêîíó Óêðà¿íè «Пðî àäì³í³ñòðàòèâíó ïðîöåäóðó», 
ïîëîæåííÿ ÿêîãî ìàþòü ïîøèðþâàòèñÿ ³ íà íàãîðîäíó ïðîöåäóðó, à òàêîæ ó ïåðñïåêòèâ³ 
ðåàë³çàö³¿ ³äå¿ ïðèéíÿòòÿ Íàãîðîäíîãî êîäåêñó Óêðà¿íè ïðîáëåìàòèêà âèçíà÷åíîñò³ ñòàòóñó 
ñóá’єêò³â, ùî ñïðèÿþòü íàãîðîäí³é ïðîöåäóð³, ³ñòîòíî àêòóàë³çóєòüñÿ, íàáóâàє íå ò³ëüêè 
òåîðåòè÷íîãî, àëå é ïðàêòè÷íîãî çíà÷åííÿ. Вàæëèâî ÷³òêî óñâ³äîìëþâàòè, ÿê³ ñóá’єêòè є 
òèìè, ùî ñïðèÿþòü íàãîðîäí³é ïðîöåäóð³, ÿêèì є ¿õí³é ñòàòóñ, ÷è âèíèêàþòü ïðîáëåìè ó 
¿õíüîìó ôóíêö³îíóâàíí³, ÷è âïëèâàþòü ö³ ïðîáëåìè íà åôåêòèâí³ñòü íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè 
çàãàëîì, ùî ïîòð³áíî çðîáèòè, ùîá óñóíóòè ö³ ïðîáëåìè. Метою роботи є àíàë³ç òåìàòè÷-
íèõ íàóêîâèõ, ïóáë³öèñòè÷íèõ, íàâ÷àëüíèõ, íîðìàòèâíèõ äæåðåë, âèîêðåìëåííÿ ïðîáëå-
ìàòèêè ó÷àñò³ ñóá’єêò³â ó íàãîðîäí³é ïðîöåäóð³ ÿê ð³çíîâèä³ àäì³í³ñòðàòèâíî¿ ïðîöåäóðè é 
ôîðìóëþâàííÿ ïðîïîçèö³é ùîäî ¿õíüîãî ðîçâ’ÿçàííÿ. Об’єкт роботи ñòàíîâëÿòü ñóñï³ëüí³ 
â³äíîñèíè, ÿê³ áåçïîñåðåäíüî ïîâ’ÿçàí³ ç íàãîðîäíîþ ïðîöåäóðîþ. Предмет дослідження 
ôîðìóþòü òåîðåòèêî-ìåòîäîëîã³÷í³ ïîëîæåííÿ ñòîñîâíî ñóá’єêò³â íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè. 
Методи дослідження – öå ñóêóïí³ñòü çàãàëüíîíàóêîâèõ ³ ñïåö³àëüíèõ ìåòîä³â íàóêîâîãî 
äîñë³äæåííÿ, ñåðåä ÿêèõ – ä³àëåêòè÷íèé, ïîð³âíÿëüíî-ïðàâîâèé, åêñïåðòíèõ îö³íîê, þðè-
äè÷íî-ëîã³÷íèé, ïðîãíîçóâàííÿ, ìîäåëþâàííÿ. Пðîáëåìàòèêó ñóá’єêò³â íàãîðîäíî¿ ïðîöå-
äóðè ÿê âèäó àäì³í³ñòðàòèâíî¿ ïðîöåäóðè äîñë³äæóâàëè ëèøå ôðàãìåíòàðíî À. Îñàä÷èé, 

Ковбас І. В. Суб’єкти, що сприяють у нагородній процедурі …
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І. Бîéêî, Î. Çèìà, Î. Сîëîâéîâà, В. Çà¿êà, À. Мàéäåáóðà, Д. Кîðèòüêî òà ³íø³ â÷åí³. Пðîòå 
êîìïëåêñíèõ íàóêîâèõ òåìàòè÷íèõ ðîá³ò, íà æàëü, íåìàє, ùî é çóìîâëþє ïðîãàëèíó ó 
â³ò÷èçíÿí³é ïðàâîâ³é äîêòðèí³ òà ó íàóêîâîìó áàçèñ³ íàãîðîäíî¿ íîðìîòâîð÷îñò³. Îêðåì³ 
ïèòàííÿ ñóá’єêò³â íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè âèñâ³òèëè ó ñâî¿õ ðîáîòàõ Î. Кóçüìåíêî, В. Кîëïà-
êîâ, Т. Кîëîìîєöü, Î. Мèêîëåíêî, ÿê³ ³ ñëóãóâàëè áàçîþ äëÿ íàïèñàííÿ ðîáîòè. Результа-
ти: Ц³ëêîì ìîæíà çàïðîïîíóâàòè àâòîðñüêå âèçíà÷åííÿ ñóá’єêò³â íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè ÿê 
âèçíà÷åíèõ çàêîíîäàâñòâîì Óêðà¿íè îñ³á (ô³çè÷íèõ îñ³á, ¿õí³õ êîëåêòèâ³â, þðèäè÷íèõ îñ³á, 
ñóá’єêò³â ïóáë³÷íî¿ àäì³í³ñòðàö³¿, ñóá’єêò³â ïóáë³÷íî¿ âëàäè), íàä³ëåíèõ â³äïîâ³äíèì ñòàòó-
ñîì ó ïðîöåäóð³, ïîâ’ÿçàí³é ³ç íàãîðîäæåííÿì, ïîçáàâëåííÿì, ïîíîâëåííÿì äåðæàâíèìè 
íàãîðîäàìè, ãàðàíòóâàííÿì ¿õ. Сåðåä íèõ ñâîє ÷³ëüíå ì³ñöå ïîñ³äàþòü ò³, ùî ñïðèÿþòü íàãî-
ðîäí³é ïðîöåäóð³. Їõíÿ ê³ëüê³ñòü ³ ðîçìà¿òòÿ є íàäì³ðíî çàâåëèêèì, ùî âèìàãàє ìîäåðí³çàö³¿ 
¿õíüî¿ ñèñòåìè òà âäîñêîíàëåííÿ ÷èííîãî çàêîíîäàâñòâà â ÷àñòèí³ âèçíà÷åííÿ ñòàòóñó òà-
êèõ ñóá’єêò³â. Вàðòî âèçíà÷èòè ¿õíþ ê³ëüê³ñòü äëÿ òîãî, ùîá ¿õ íå áóëî áàãàòî (íàïðèêëàä, 
íà ñòàä³ÿõ ïîðóøåííÿ, ³í³ö³þâàííÿ), ïðîòå ¿õ íå ìîæå áóòè ³ çàìàëî (ùîá ãðîìàäñüê³ñòü ³ 
ôàõîâà ñï³ëüíîòà ìàëè ìîæëèâ³ñòü áðàòè ó÷àñòü ó ïðîöåäóð³). Сàìå òîìó ó ðîçä³ë³ Íàãîðîä-
íîãî êîäåêñó Óêðà¿íè (ô³íàëüíîãî êîäèô³êîâàíîãî àêòà, ùî ìàє ðåãëàìåíòóâàòè ñóñï³ëüí³ 
â³äíîñèíè, ïîâ’ÿçàí³ ç íàãîðîäæåííÿì) ìàє áóòè âèçíà÷åíî ïåðåë³ê òàêèõ ñóá’єêò³â, ¿õí³é 
ïðàâîâèé ñòàòóñ ³ ÷³òêî óíîðìîâàí³ ôîðìè é ìåòîäè ¿õ çàëó÷åííÿ äî íàãîðîäíî¿ ïðîöåäóðè, 
ðåçóëüòàòè ¿õíüî¿ ä³ÿëüíîñò³. 

Ключові слова: íàãîðîäíà ïðîöåäóðà, àäì³í³ñòðàòèâíà ïðîöåäóðà, ñóá’єêòè, ñóá’єêòè, ùî 
ñïðèÿþòü, ñòàòóñ, óäîñêîíàëåííÿ, çàêîíîäàâñòâî, ñïåö³àëüíèé ñóá’єêò, äîäàòêîâ³ ñóá’єêòè.

S u m m a r y
Kovbas I. V. Subjects which make a contribution in the award procedure as types  

of administrative procedure. – Article.
The effectiveness of award procedure as a type of administrative procedure in a lot of things 

depends on identifying the role of the subjects that influence the award procedure. While not 
main or necessary subjects, ones without whom the award procedure cannot happen, for ex-
ample: subject of the award and a person (persons), that receive said award, and subjects, that 
influence the procedure, are all play important role. It is them that initiate the procedure, sub-
mit the award petition, check compliance with the requirements of award legislation concerning 
merits, periodic nature of the awards, and degree of determination, ensure the implementation 
of the award act, and those who ready the materials for the review. It is this variety of subjects 
and their differences that cause misunderstanding, draw out the award procedure, duplicate 
some positions and significantly reduces award legislation’s the effect and award recourse’s 
use. It is important not only to determine the range of said subjects, but also their status, 
and their models of relations. Under conditions of active civic discussion of Ukrainian Law’s 
project “Concerning the Award Procedure”, which positions must grasp the award procedure 
as well as in perspective must realize the idea of accepting Ukrainian Award Legislation issue 
with determining the status of subject, that influence the award procedure, is actualizing, and 
gaining not just theoretical, but also practical meaning. It is important to fully understand, 
which subjects are influencing the award procedure, what are their status, are there problems 
in their functionality, are such problems affect the effectiveness of award procedure as a whole, 
and what must be done to remove such issues. The Purpose of the paper is to analyze the 
existing scientific, journalistic, educational, legal sources on the theme, separate the issues of 
subject’s participating in award procedure as a type of administrative procedure, and to form 
the means to solve them. The object of the paper is formed by societal relations that directly 
linked to award procedure. The subject of the research is theoretic and methodological positions 
about subjects of award procedure. Research methods used are scientific and special methods 
of scientific understanding, including: dialectical, logical, legal, cross-referencing and experts’ 
judgments, with prognostication and modeling. The issues with the subjects of award procedure 
as a type of administrative procedure are fragmentarily researched by A. Osadchyu, I. Boyko, 
O. Zyma, O. Solovyova, V. Zaika, A. Maydeburah, D. Koryt’ko, etc. Nevertheless, there exist 
no complex scientific papers on the theme, which forms a gap in Ukrainian legislative doctrine 
and in scientific base for award rule-making. Some questions about subjects of award procedure 
are raised in the papers of O. Kyzmenko, V. Kolpakov, T. Kolomoets, O. Mykolenko, which 
were the base for this paper. The results: It is quite possible to offer the author's definition of 
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subjects of award procedure as the persons defined by the legislation of Ukraine (individuals, 
their collectives, legal entities, subjects of public administration, subjects of public power), 
endowed with the corresponding status in procedure connected with rewarding, deprivation, 
renewal of state awards, guaranteeing them. Among them, those who promote the award 
procedure occupy a prominent place. Their number and diversity are too large, which requires 
modernization of their system and improvement of current legislation in terms of determining 
the status of such entities. It is necessary to determine their number so that there are not 
many of them (for example, at the stages of violation, initiation), but they can not be enough 
(so that the public and the professional community have the opportunity to participate in the 
procedure). That is why the section of the Award Code of Ukraine (the final codified act that 
should regulate public relations related to the award) should have defined the list of such enti-
ties, their legal status and clearly standardized forms and methods of their involvement in the 
award procedure, their results activities.

Key words: award procedure, administrative procedure, subjects, subjects that influence, 
status, improvement, legislation, special subject, additional subjects.
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